广东海洋大学职能部门实施三大行动计划与创新强校工程2014年度考评结果汇总表
	序号
	牵头负责及归口管理部门
	项目名称    
	得分

	1
	教务处
	本科教学质量与教学改革项目
	85.44 

	
	
	人才培养模式创新项目
	84.00 

	
	
	卓越海洋人才培养项目
	84.00 

	
	
	创新创业能力培养项目
	83.38 

	
	
	质量监控与保障体系完善项目
	83.50 

	
	
	牵头负责的质量30条行动计划重点项目平均得分
	84.17 

	
	
	归口管理创新强校工程的项目得分
	83.60 

	2
	对外联络处
	人才培养国际交流合作项目
	84.88 

	
	
	归口管理创新强校工程的项目得分
	82.00 

	3
	学生工作部（处）
	学生素质拓展与就业质量提升项目
	83.13 

	
	
	学风建设项目
	83.63 

	
	
	牵头负责的质量30条行动计划重点项目平均得分
	83.38 

	4
	研究生工作部（处）
	重点学科建设项目
	84.56 

	
	
	学位点建设项目
	83.69 

	
	
	博士研究生培养体系构建项目
	84.44 

	
	
	研究生培养质量提升项目
	81.94 

	
	
	牵头负责的质量30条行动计划重点项目平均得分
	83.66 

	
	
	归口管理创新强校工程的项目得分
	84.63 

	5
	科技处
	科研平台建设项目
	85.31 

	
	
	科研成果培育项目
	85.06 

	
	
	科研管理机制完善项目
	87.19 

	
	
	牵头负责的质量30条行动计划重点项目平均得分
	85.85 

	
	
	归口管理创新强校工程的项目得分
	83.00 

	6
	人事处
	拔尖人才岗位计划
	87.19 

	
	
	中青年骨干教师培养计划
	89.38 

	
	
	教学科研团队培育计划
	87.38 

	
	
	牵头负责的质量30条行动计划重点项目平均得分
	87.98 

	
	
	归口管理创新强校工程的项目得分
	86.50 

	7
	教师教学发展中心
	教师教学能力提升计划
	86.25 

	8
	资产与实验室管理处
	办学资源优化配置项目
	84.69 

	9
	后勤管理处
	后勤管理机制改革与服务质量提升项目
	83.25 

	10
	校工会
	师德师风建设项目
	87.75 

	11
	宣传部
	文化精品培育项目
	86.63 

	
	
	校园文化景观项目
	86.50 

	
	
	校园文化活动品牌项目
	85.00 

	
	
	牵头负责的项目平均得分
	86.08 

	12
	组织部
	扁平化管理改革项目
	87.38 

	
	
	党建育人项目
	88.88 

	
	
	党建创新书记项目
	88.88 

	
	
	干部能力提升与作风建设项目
	86.50 

	
	
	牵头负责的项目平均得分
	87.91 

	13
	纪委办、监察处
	廉政风险防控体系构建项目
	88.13 

	14
	规划与法规处
	组织实施学校“三大行动计划”和“创新强校工程”总体规划，并负责管理“创新强校工程”中关于体制机制改革类项目。
	87.53 


